
Аннотация основной профессиональной образовательной программы 

 

1. Общие положения 

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП), 

программа магистратуры «Управление образованием», реализуемая 

Федеральным государственным автономным образовательным учреждением 

высшего образования «Дальневосточный федеральный университет» по 

направлению подготовки 38.04.04 «Управление образованием», представляет 

собой систему документов, разработанную и утвержденную высшим учебным 

заведением с учетом требований рынка труда на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта по направлению подготовки 

38.04.04 Государственное и муниципальное управление утвержденного 

приказом Министерства образования и науки РФ от 26 ноября 2014_ г. №_1518 

/ образовательного стандарта, самостоятельно устанавливаемого ДВФУ, 

утвержденного приказом ректора от 07.07.2015 № 12-13-1282. 

Направленность ОПОП ориентирована на:  

 область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности выпускников;  

 типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускников;  

 на объекты профессиональной деятельности выпускников;  

 на области знания – «государственное и муниципальное 

управление», «управление образованием».  

Направленность программы определяет предметно-тематическое 

содержание, преобладающие виды учебной деятельности обучающегося и 

требования к результатам освоения ОПОП.  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: магистр. 

ОПОП представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде 



аннотации (общей характеристики) образовательной программы, учебного 

плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин 

(модулей), включающих оценочные средства и методические материалы, 

программ практик, программ научно-исследовательской работы и 

государственной итоговой аттестации, а также сведений о фактическом 

ресурсном обеспечении образовательного процесса.  

 

Нормативная база для разработки ОПОП 

 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют:

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в

Российской Федерации»;

- федеральный государственный образовательный стандарт

высшего образования – магистратура по направлению подготовки 

38.04.04 Государственное и муниципальное управление, утвержденный 

Министерством образования и науки № 1000 от 23.08.2020;

- приказ от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении порядка

организации и осуществления образовательной деятельности по

образовательным программам высшего образования – программам

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;

- приказ Минобрнауки России от 19.11.2013 № 1258 (ред. от 17.08.2020)

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной

деятельности по образовательным программам высшего образования –

программам ординатуры»;

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации

от 23.08.2017 № 816 «Порядок применения организациями,

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения,

дистанционных образовательных технологий при реализации

образовательных программ»;

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации

от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования –

программам бакалавриата, программам специалитета, программам

магистратуры»;

- приказ Минобрнауки России и Минпросвещения России

от 05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке обучающихся»;



- профессиональные стандарты, утвержденные приказами 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации; 

- приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении 

Требований к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 

представления информации» (зарегистрировано в Минюсте России 12.11.2020 

№ 60867); 

- приказ Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России  

№ 391 от 05.08.2020 «Об организации и осуществлении образовательной 

деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ» 

(вместе с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ); 

- нормативные документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации (Министерства образования и науки 

Российской Федерации), Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки; 

- Устав и локальные нормативные акты и документы ДВФУ. 

 

2. Термины, определения, обозначения, сокращения 

 

ВО – высшее образование; 

ВСП – выпускающее структурное подразделение; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДОТ – дистанционные образовательные технологии; 

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции;  

ОПОП (ОП) – основная профессиональная образовательная программа; 

ОС ВО ДВФУ – образовательный стандарт высшего образования, 

самостоятельно устанавливаемый ДВФУ;  

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПООП – примерная основная образовательная программа; 

ПСК – профессионально-специализированные компетенции; 

РПД – рабочая программа дисциплины. 

СПК – специальные профессиональные компетенции; 

УК – универсальные компетенции; 

УПК – универсальные профессиональные компетенции; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования. 



3. Цели и задачи основной профессиональной образовательной 

программы 

 

Цели и задачи основной профессиональной образовательной 

программы  

Цель ОПОП магистратуры по направлению подготовки 38.04.04 

Государственное и муниципальное управление, магистерская программа 

«Управление образованием» – подготовка руководящих работников в сфере 

образования для разработки и осуществления планов (программ) 

развития/трансформации образовательных организаций в Дальневосточном 

федеральном округе, а так же методическое обеспечение реализации ФГОС 

ВО по данному направлению подготовки; на этой основе развитие у студентов 

личностных качеств, а также формирование общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО по данному направлению подготовки.  

Задачи профессиональной деятельности выпускников:  

 организационно-управленческие; 

 административно-технологические; 

 консультационные и информационно-аналитические; 

 проектные 

Направленность (профиль) программы магистратуры в соответствии с 

задачами профессиональной деятельности: «Управление образованием».  

Трудоемкость ОПОП по направлению подготовки  

Трудоемкость освоения ОПОП - 120 зачетных единиц за весь период 

обучения (60 зачетных единиц за один учебный год) в соответствии с ФГОС 

ВО по данному направлению и включает все виды аудиторной и 

самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль 

качества освоения студентом ОПОП.  

Область профессиональной деятельности  



Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, 

могут осуществлять профессиональную деятельность:  

 государственное управление в области образования;  

 муниципальное управление в области образования;  

 управление в образовательных организациях (в сфере основного 

общего, среднего общего образования, профессионального обучения, 

профессионального образования, дополнительного образования).  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Объекты профессиональной деятельности 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу магистратуры, являются:  

 дошкольная образовательная организация - образовательная 

организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования, присмотр и уход за детьми; 

 общеобразовательная организация - образовательная организация, 

осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности образовательную 

деятельность по образовательным программам начального общего, основного 

общего и (или) среднего общего образования; 

 профессиональная образовательная организация - образовательная 

организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности 

образовательную деятельность по образовательным программам среднего 

профессионального образования и (или) по программам профессионального 

обучения; 



 организации дополнительного образования - образовательная 

организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности 

образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным 

программам. 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

(по типам): 

Область 

профессиональной 

деятельности  

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности  

(или области знания) 

01 Образование  

и наука 

Организационно-

управленческий 

1. Проведение 

кадровой политики и 

кадрового аудита, 

формирование 

коллектива и 

организацию 

коллективной 

работы, умение 

максимально 

использовать 

кадровый потенциал, 

мотивируя и 

развивая кадры с 

целью обеспечения 

наибольшей 

результативности их 

труда; 

2. Улучшение 

деятельности 

сотрудников 

организации на 

основе личного 

примера, умения 

обучаться и 

совершенствовать 

работу с учетом 

опыта и новых идей, 

проявления 

лидерских качеств, 

умения принимать 

взвешенные 

решения, убеждать в 

целесообразности 

этих решений и 

воплощать решения в 

жизнь, оценивать 

последствия 

исполнения решений;  

дошкольная 

образовательная 

организация; 

общеобразовательная 

организация 



3. Организация 

взаимодействия с 

внешней средой 

(другими 

государственными и 

муниципальными 

органами, 

организациями, 

гражданами); 

Проектный 

Составление 

прогнозов развития 

организаций, 

учреждений и 

отдельных отраслей 

и предприятий, 

регионов (с учетом 

имеющихся 

социальных, 

экологических 

проблем, 

соблюдения 

требований 

безопасности); 

дошкольная 

образовательная 

организация; 

общеобразовательная

организация 

 

 

 

ОПОП может быть реализована как самостоятельно, так и посредством 

сетевых форм, а также с частичным применением электронного обучения 

(далее ЭО) и дистанционных образовательных технологий (далее ДОТ), на 

государственном и (или) иностранном языке (в случае принятия решения 

реализации ОП на иностранном языке УС ДВФУ). 
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